JUDETUL VASLUI
PRIMARIA COMUNEI ZORLENI
Nr. tel./fax: 0235/425000

Cod fiscal; 3552107

E-mail; primarie(@zorleni.ro
Ne AN A0 0D DO
ANUNT

Primaria comunei Zorleni, jud. Vaslui, aduce la cunostinta celor interesati ¢i in ziua
de 11 aprilie 2022, ora 09" (proba suplimentara de IT), 11 aprilie 2022, ora 10° (proba
scrisd), organizeazi concurs pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante:

-inspector, clasa I, grad profesional-asistent, serviciul agricol, cadastru, asistenti
sociala si arhiva, compartimentul cadastru;

-consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional-asistent, compartimentul achizitii
publice, proiecte de dezvoltare locald din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Zorleni, judetul Vaslui,

Data si ora susfinerii interviului se afiseazi odatd cu rezultatele la proba scrisi, in
termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise.

In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Pentru certificare este necesard prezentarea unei recomandari/caracteriziri de la ultimul loc
de munca.

Durata normald a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

A. Conditiile de desfisurare a concursului sunt urmatoarele:

1. Dosarele de inscriere, in vederea participérii la concurs, se pot depune la sediul
Primériei comunei Zorleni, judetul Vaslui, in perioada 10 martie 2022-29 martie 2022,
inclusiv.

Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu urmitoarele:

= formular de inscriere;

= copie carte de identitate;

= curriculum vitae, modelul comun european;

= copic diplomi de studii si alte documente care sd ateste cfectuarea unor
calificari/specializari in domeniu,

= copie carnet de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice;

® cazier judiciar;

= copie adeverintd care sa ateste starea corespunzitoare de sanétate, eliberati
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie
al candidatului;

» declaratie pe proprie raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de inscriere, sau adeverin{d care sa ateste lipsa calitatii de
lucriitor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Copiile de pe actele enumerate se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, carc se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.

B. Conditii specifice:

Pentru ocuparea functiei publice de consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional-asistent



a. Studii universitare de lungd durata, cu diploma de licenti (domeniul stiinte
economice, stiinte juridice);
b. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:
minim 1 an;
= cunostinte de operare pe calculator, nivel de bazi (Microsoft Office), care
vor {i testate in cadrul probei suplimentare eliminatorie, ce se va desfigura
la sediul Primariei comunei Zorleni, jud. Vaslui, in data de 11.04.2022, ora
09:00.
Pentru ocuparea functiei publice de inspector, clasa I, grad profesional-asistent
® Studii universitare de lungd durati, cu diploma de licenti (domeniul
inginerie geodezica, masuritori terestre si cadastru);
= vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:
minim 1 an;
= cunostinte de operare pe calculator, nivel de bazd ((Microsoft Office,
program AUTOCAD), care vor fi testate in cadrul probei suplimentare
eliminatorie, ce se va desfasura la sediul Primariei comunei Zorleni, jud.
Vaslui, in data de 11.04.2022, ora 09:00.
C. Conditii de participare
In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele
conditii:
a) sd aibd cetdtenia romana i domiciliul in Roménia;
b) sd cunoascd limba roména, scris si vorbit;
¢) sd aiba vérsta de minimum 18 ani impliniti;
d) sd aibd capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie
publici;
f) s# indeplineasca conditiile de studii si de vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publicd;
g) sd indeplineascd conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice, conform
fisei postului;
h) sa nu fi fost condamnati pentru sévérgirea unei infracfiuni contra umanitétii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu
intenfie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
i) sd nu le fie interzis dreptul de a ocupa o functie publici, sau de a exercita profesia
ori activitatea In executarea céreia a intervenit fapta, prin hotirare judecitoreasca
definitiva, in condittile legii;
j) sa nu fi fost destituifi dintr-o functie publicd sau si nu le fi incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) s nu fi fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in condifiile
prevazute de legislatia specifica.
In termen de maximum 3 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor, comisia de concurs va selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor
de participare la concurs.
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1.Denumirea postului; [ Inspector
2.Nivelul postului:
Functia publics de executie
4.Scopul principal al postului: | Lucrari specifice de cadastru
Conditii specifice privind ocuparea postului
1.3tudii de specialitate studii superipare
2.Perfectiondri {specializari}
3.Cunostinte de operare/programare pe calculator {necesitate i nivel) cunostinte medii operare pe calculator
4 Limbi strdine {necesitate §i nivel de cunoagtere) .
b.Ahilitdyi, calitayi si aptitudini necesare capacitate de a rezolva problemele,

creativitate si spirit de initiativd, capacitate
de planificare i de a actiona strategic,
capacitatea de a comunica, capacitate de
consiliere si de indrumare, competentd in
redactare, respect fatd de lege si loiglitate
fatd de interesels institutisi

B.Cerinte specifice (de exempiu, caltorii frecvents, delegdri, detasdr, disponibilitate
pentru lucru Tn program prelungit in anumite conditiill,

7.Competenta manageriald (cunogstinte de management, calitdti si aptitudini
manageriale)

Atrihutiile postului:

- participd la actiunea de delimitare a teriioriului administrativ al comunei §i asigurd conservarea punctelor de hotar
materializgte prin borne;

-determind prin cadastrul agricol suprafetele, din punct de vedere cantitativ si calitativ pe proprietari, categorii §i
subcategorii de folosintd,

-intocmeste planuri cadastrale agricole la scdri stabilite 5i registrele cadastrale agricole, conform normelor §i
instructiunilor in vigoare;

-centralizeazd datele din lucrdrile de cadastru agricol;

-efectueazd mdsurdtori topogarafice pentru punerea in posesie pe amplasamentele stabilite de comisia locald de aplicare
a legii fondului funciar;

-intocmeste anual programul privind aplicarea Legilor fondului funciar 5i lunar, stadiul aplicdrii Legilor fondului
SJunciar, pe care le inainteazd Institutiei Prefectului, fud. Vaslui;

-intocmegte evidente pe flecare proprietar de teren cu suprafefele puse in posesie in extravilan si intravilan;

-tntocmeste figele de punere in posesie §i partea tehnicd a pretitlului de proprietate;

-raporteazd pe foile de la scara 1:.500 schitele de teren privind punerea in posesie a proprietarilor de teren sau a
planurilor parcelare intocmite;

-tine evidenta suprafetelor de teren rdmase neatribuite, care se administreazd de primdrie;

-constituie i actualizeazd evidenta proprietdtilor imobiliare 5i a modificdrilor acestora;

-constituie §i actualizeazd evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public i privat;

-afiseazd trimestrial rezerva de teren, actualizatd, rdmasd neatribuitd, pe localitdti, la afisierul primériei;

-delimiteazd exploatatiile agricole pe teritoriul administrativ al localitédtilor;

~face propuneri §i avizeazd proiectele de organizare §i functionare a exploatatiilor agricole si aplicd pe teren elementele
necesare pentru functionarea acestora-proiectarea §i amenajarea refelei de drumuri;

-intocimeste lucrdri privind constituivea §i rconstituirea dreptulul de proprigtate asupra terenurilor agricole forestiere;
-intocmeste pretitiuri de proprietate;

-inmdneazd titlurile de proprietate i rdspunde de evidenya lor,

- respectd regulile de sdndtate i sigurantd specifice zonei de lucri;

- respectd standardele de igiend §i sdndtate personald;

- respectd prevederile Codului Muncii;

- ia in primire toate materialele necesare asigurdrii curdfeniel, avdnd obligatia sa asigure pdstravea si utilizarea
acestora in bune condifiuni;

- manifestd disponibilitate cdtre dialog, receptivitate, calm, tact in relafiile de serviciu,

- manifestd grijd deosebitd in mdnuirea si utilizarea materialelor si echipamentelor pe care le are in primire pentru a
evita avariereq, distrugerea sau pierderea lor;

- respectd cu strictefe regulile de protectie a muncii si P.S.1 din obiectivul unde desfisoard serviciul;
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- monitorizeazd aparitia unor noi prevederi legislative specifice achizifiilorpublice;

- avizeazd certificatele de platd intermediare emise de cdtre dirigintele de santier, in urma consultirii cu responsabilul tehnic
§i financiar;

- monitorizeazd §i gestioneazd SICAP.;

- urmdregte realizarea constructiei in conformitate cu contractul, proiectul, caietul de sarcini;

- respectd standardele de igiend §i sdndtate personald;

- respectd prevederile Codului Muncii;

- ia in primire toate materialele necesare asigurdrit curiifeniei, avdnd obligatia sa asigure pdstrarea si utilizarea acestora in
bune condifiuni;

- manifestd disponibilitate citre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu;

- manifestd grijd deosebitd in mdnuirea si utilizarea materialelor si echipamentelor pe care le are in primire pentru a evita
avariereq, distrugerea sau pierderea lor;

- respectd cu strictete regulile de protectie a murncii si P.S.L din obiectivul unde desfdsoard serviciul;

- desfdsoard activitatea in asa fel fncdt sa nu expund la pericole de accidentare sau imbolnivire profesionala persoana
proprie sau alfi angajati, in conformitate cu pregdtirea si instruirea in domeniul protectiel muncii;

- aduce la cunogtinga sefului ierarhic accidentele de munca suferite de propria persoana sau de alfi angajoti;

- coopereazd cu persoanele cu atributii specifice in domeniul securitdfii si sandidtii in munca, atét timp cat este necesar,
pentru realizarea oricdrel sarcini sau cerinfe impuse de autoritatea competenta pentru prevenirea accidentelor si bolilor
profesionale;

- constituie dosarele cu documentele primite pentru rezolvare potrivit nomenclatorului dosarelor §i indicatorul termenelor de
pdstrare aprobat;

- rezolvd in termen corespondenta ce i se repartizeazd;

- redacteazd rispunsurile la adresele primite spre rezolvare;

- pdstreazd secretul de serviciu;

- indeplineste 5i alte atributii care decurg din actele normative in vigoare sau sunt dispuse de primar, viceprimar §i secretar;

- rdspunde de aducerea la indeplinire la termen §i in conditii de calitate a atribufiunilor din prezenta figd, si care decurg din
actele normative in vigoare pentru domeniul siu de activitate.

Identificarea functiei publice
1.Denumire: Inspector
2.Clasi: I
3.Gradul profesional: Asistent
Vechimea In specialitatea necesari: | 1an

Sfera relationali a titularului postului
1. Sfera relationald interna:
a) relatii ierarhice:
subordonat fatd de: comsiliui local, primar, viceprimar, secretar, coniabil
superior pentru:
b) relatii functionale: { nstitutia prefectului-jud. Vasbui, Consiliul Judetean Vashii,
¢) celatii de control: consiliul local, primar, viceprimar, secretar, contabil, Curtea de Conturi, A UD.JI T, Directia de
Finante Pulice Vaslyi
d) relafii de reprezentare:
Sfera relationali externi:
a) cuautorititi §i institutii publice: Trezoreria Bérlad, Administratia Finantelor Publice Barlad,
b) cu organizatii internationale:
cu persoane juridice private:_bdnci, societdti comerciale
Limite de competenta:
Delegarea de atributii si competenti:
Intocmit de:
1. Numele 5i prenumele: ROSCA VASILE
2.Functia publicd de conducere: secretar general al UAT
3.Semnitura,
4 Data intocmirii:
Luat la cunostin{i de céitre ocupantul postului
1.Numele gi prenumele:
2.Semnéfura
3.Data
Contrasemneazi
1.Numele si prenumele: Hultoani Paula-Denisane
2.Functia: Primar
3.Semndatura,
4.Data
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Infermatii generale privind postul

1.Denumirea postului: | Consifier achizitii publice
2.Nivelul postului:
Funetia publici corespunzitoare categoriei functie publicd de executie

3.Scopul principal al postului: Gestionarea activitdtii de achizitii publice projecte eurapene In cadrul
Primdriei comunei Zorleni, jud. Vasiui

Conditii specifice privind ocuparea postului

1.Studii de specialitate smd,r}'sm_pgrfgafg

2.Perfectiondri {specializéiri)

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate §i nivel} cunostinte medii operare pe calculator
4. Limbi stréine (necesitate si nivel de cunoagtere)

b.Ahilitati, calitdti si aptitudini necesare capacitate de a rezolva problemele,

creativitate si spirit de initiativd, capacitate
de planificare si de a actiona sirategic,
capacitatea de a comunica, capacitate de
consiliere §i de indrumare, competentd in
redactare, respect fatd de lege si loialitate
fati de interesele institugiei

8.Cerinte specifice {de exemplu, cttorii frecvente, delegdri, detaséri, dispenibilitate
pentry lucru in program prelungit in anumite conditiil),

7.Competenta manageriald {cunostinte de management, calitdfi §i aptitudini
manageriale)

Atributiile postului:

- semneazd de intocmirea si asumarea responsabilitdtii legale a actului Intocmit, emis;
- elaboraezd programul anual al achizititlor publice pe baza necesitdilor §i priovititilor identificate la nivelul institutiel, In
functie de fondurile aprobate §i de posibilitdtile de atragere a altor fonduri;
-opereazd modificdri sau completdri ulterioare in programul anual ol achizifiilor publice, cdnd situatia o impune;
- efectueazd studii de piatd, colecteazd oferte de pret de la diferifi ofertanji gi propune conducerii institutiei modalititile de
achizitie, conform legii;
- esimeqzd valoarea contractelor de achizitii publice, in baza comunicdrilor fcute de serviciile i compartimentele interesate
din cadrul aparatului de specialitate ala primarului, cu privire la alocaiile aferente fiecdrei achizifii propuse, in functie de
gradul de prioritate;
- asigurd desfaisurarea procedurilor de achizitie publice, conform legislatiei in vigoare si in acest sens rdspunde de:
-fntocmirea documentatiel de atribuire;
_intocmirea notei estimative §i a anotei justificative cu privire la procedurile de licitatie publicd;
- asigurd desfisurarea propriu-zisd a procedurilorde achizifie publicd de atribuire a contractelor de furnizare produse,
servicit §i lucrdri;
-indeplineste obligatiile previizute in Legea nr. 98/2016 a achizitiilor publice si in normele de aplicare, previzute in HG
396/2016,;
- primegte §i rezolvd contestatiile;
- intocmegte rezolugiile la contestatiile depuse;
- participd la incheierea contractelor de achizitie publicd,
- urmdreste contractele de achizitie publicd din punct de vedere al respectirilor valorilor si termenilor;
- urmdreste executarea lucririlor §i prestajiilor calitativ si cantitativ, in conformitate cu prevederile legale §i respectarea
disciplinei contractuale;
-urmdreste si asigurd verificarea, confirmarea situatiilor de lucrdri gi de platd;
- intocmeste dosarul achizitiilor publice pentru contractele atribuite, conform legislatiei in vigoare;
- participd ca membru in comisiile de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractelor de achizitie publicd;
- rdspunde de centralizarea unor date §i studii statistice necesare unor raporidri solicitate de Consiliul Judetean Vaslui,
Institutia prefectului-jud. Vaslui, Institutul National de Statisticd Vaslui sau alte organe administrative la nivel nafional;
- asigurd §i gestioneazd corespondenfa cu autoritdfi publice care au ca atribufii  monitorizarea achizitiilor publice;
- intocmegte proiecte de hotdrdri privind dezvoltarea economico-sociald 5i de mediu a comunei;
- identificd domenii, programe regionale, nationale gi internationale de interes pentru adminisirafia publicd locald i
Jjudeteand i le initiazd potrivit hotdrdrilor adoptate de Consiliul local;
- fine evidenta tuturor proiectelor de finanfare externd a autoritdfii locale si judefene;
- formuleazd propuneri privind Strategia de dezvoltare economico-sociald a comunei;
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- desflisoard activitatea in asa fel incdr sa nu expund la pericole de accidentare sou imbolnivire profesionala persoana
proprie sau alfi angajati, in conformitate cu pregdiirea si instruirea in domeniul protectiei muncii;

- aduce la cunogtinga sefului ierarhic accidentele de munca suferite de propria persoana sau de alti angajati;

pentru realizarea oricdrei sarcini sau cerinfe impuse de autoritatea competenia pentru prevenirea accidentelor si bolilor
profesionale;

- constituie dosarele cu documentele primite pentru rezolvare potrivit nomenclatorului dosarelor §i indicatorul
termenelor de pdstrare aprobat;

- rezolvd In termen corespondenta ce i se repartizeazd;

- redacteazd raspunsurile la adresele primite spre rezolvare;

- pdstreazil secretul de serviciu;

- Indeplinegte §i alte atribufii care decurg din actele normative in vigoare sau sunt dispuse de primar, viceprimar §i
secretar;

- rdspunde de aducerea la indeplinire la termen i In condifii de calitate a atribujiunilor din prezenta fisd, 5i care decurg
din actele normative in vigoare pentru domeniul sdu de activitate.

Identificarea functiei publice
1.Denumire: Inspector
2.Clasa: I
3.Gradul profesional: Asistent
Vechimea in specialitatea necesari: | lan

Sfera relationaii a titularului postului
1. Sfera relationali interna:
a} relafii ierarhice:

- subordonat fatll de: consiliul local, primar, viceprimar, secretar

superior pentru:

relatii functionale:_consiliul local, primar, viceprimar, secretar, O.C.P.L Vaslui, DAJYV aslui, Sectia nr. 3 politie Birlad,
Instange de judecatd, notariate publice locale
c)relatii de control: consifinl local, primar, viceprimar, secretar, Q.C.P.L Vaslui, D.AJLYV ashui, Sectia nr. 3 politie Birlad,
Instante de judecatd, notariate publice locale, Institutia Prefectului-iud. Vaslui
b) relatii de reprezentare:
Sfera relationald externi:
a) cu autoritdfi si institufii publice: consiliul local, primar, viceprimar, secretar, O.C.P.I. Vashi, D.A.JV aslui, Sectia nr. 3
politie Birlad, Instante de judecatd, notariate publice lpcale
a) cu organizaiii internationale:
cu persoane juridice private:_cabinete medicale individuale
Limite de competenti:
Delegarea de atributii §i competenti;

intocmit de:

1.Numele si prenumele: Rosea Vasile

2.Functia publicd de conducere: secretar general UAT
3.Semnitura,

4.Data intocmirii:

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului
1.Numele si prenumele:

2.Semnitura

3.Data

Contrasemneazi

1.Numele 51 prenumele: Hultoani Paula-Denisane
2.Functia: Primar

3.Semnitura,
4.Data
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JUDETUL VASLUI PRIMARC” |~
PRIMARJA COMUNEI ZORLENI Hultoana Payfa-Dexish

BIBLIOGRAFIE,
pentru concursul din data de 11.04.2022, organizat in vederea
ocupdrii functiei publice de executie
inspector, clasa I, grad profesional-asistent, serviciul agricol, cadastru, asistentd social3 si arhiva,
compartimentul cadastru

1. Legea nr. 1/1991-Constitutia Romaéniei, republicatd si revizuitd prin Legea nr. 429/2003
(Monitorul Oficial, Partea I nr. 233/1991);

2. Titlul I i II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ (Monitorul Oficial, Partea 1 nr. 555/2019);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, rerepublicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea T nr.
166/2014);

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
rerepublicatd, cu modificérile si completérile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea I nr. 326/2013).

5. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificéarile si completirile ulterioare
(Monitorul Oficial, Partea I nr. 511/2009);

6. Legea nr. 7/1996 a cadastrului §i publicititii imobiliare, rerepublicatd, cu modificdrile si
completirile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea I nr. 61/1996);

7. Legea nr. 18/1991 privind fondul funciar, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare (Monitorul Oficial, Partea I nr. 37/1991);

8. Legea nr. 1/2000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole i
celor forestiere solicitate potrivit Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Legii nr. 169/1997, cu
modificirile si completérile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea I nr. 8/2000);

9. Legea nr. 213/1998 privind proprietatea publicd si regimul juridic al acesteia, cu modificarilr
§i completdrile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea [ nr. 448/1998);

10. Legea nr. 247/2005 privind forma in domeniile proprietatii si justitiei, precum si unele
misuri adiacente, cu modificarile si completérile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea I nr. 653/2005);

11. Legea nr. 165/2013 privind mésurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau
prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romaénia, cu
modificdrile si completirile ulter (Monitorul Oficial, Partea I ar. 278/2013);
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JUDETUL VASLUI PRIMARGY | .
PRIMARIA COMUNEI ZORLENI Hultoana Payla-Denispr

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul din data de 11.04.2022, organizat In vederea
ocupdrii functiei publice de executie
consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional-asistent,
compartimentul achizitii publice, proiecte de dezvoltare locala

1. Legea nr. 1/1991-Constitutia Romadniei, republicatd §i revizuitd prin Legea ur.
429/2003 (Monitorul Oficial, Partea I nr. 233/1991);

2. Titlul T si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrative, cu modificirile si completirile ulterioare (Moenitorul Oficial,
Partea I nr. 555/2019);

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, rerepublicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare (Monitorul Oficial,
Partea I nr. 166/2014);

4, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
rerepublicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare (Monitorul Oficial, Partea 1 nr.
326/2013);

5. Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
(Monitorul Oficial, Partea I nr. 390/2016);

6. Hotdrdrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completérile ulterioare
(Monitorul Oficial, Partea I nr. 423/2016);

7. Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractclor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificirile si completirile ultericare (Monitorul
Oficial, Partea I nr. 393/2016).



