PROTECTIA COPILULUI CU PARINTI PLECATI
LA MUNCA IN STRAINATATE

Inainte de a pleca din tara, asigurati-va ca va ldsati copiii in grija unor

Parintii care intentioneaza sa plece la munca in strdindtate au obligatia sa
notifice intentia cu cel putin 40 de zile inainte Compartimentul Asistenta Sociala din
cadrul Primariei comunai Zorleni,judetul Vaslui.

Suntem aici pentru dumneavoastra, mamici si tatici care aleg sd mearga peste
hotare, oferindu-va consiliere si indrumare la fiecare pas stabilit prin Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sectiunea a 4-a din Legea nr. 272/21 iunie 2004 (republicata) privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Daca...

Copilul se simte singur si abandonat!
Copilul se simte diferit de ceilalti copii !
Nu are cu cine se consulta in deciziile importante din viata lui !

Isi noate nealiia scoala si existd riscul unor abuzuri asunra lui !



SECTIUNEA a 4-a

Protectia copilului cu parinti plecati la munca in strainatate

ART. 104

(1) Parintele care exercita singur autoritatea parinteasca sau la care locuieste copilul,
care urmeaza sa plece la munca in strainatate, are obligatia de a notifica aceasta
intentie serviciului public de asistenta sociald de la domiciliu, cu minimum 40 de
zile 1nainte de a parasi tara.

(2) Notificarea va contine, in mod obligatoriu, desemnarea persoanei care se ocupa
de intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, dupa caz.

(2°1) Parintele care exercitd singur autoritatea parinteascd sau la care a locuit
copilul, care este plecat la munca in strainatate, are obligatia de a transmite de indata
serviciului public de asistenta sociala din raza de domiciliu notificarea cu privire la
desemnarea persoanei care se ocupa de intretinerea copilului pe perioada absentei
sale.

(3) Confirmarea persoanei in intretinerea careia va ramane copilul se efectueaza de
catre instanta de tutela, in conformitate cu prevederile prezentei legi.

(4) Dispozitiile prezentului articol sunt aplicabile si tutorelui, precum si in cazul in
care ambii parinti urmeaza sa plece la munca ntr-un alt stat.

ART. 105

(1) Persoana desemnata potrivit art. 104 alin. (2) trebuie sa faca parte din familia
extinsa sau dintre rudele, altele decat cele de gradul III inclusiv, afinii, prietenii
familiei ori ai familiei extinse a copilului fata de care acesta a dezvoltat relatii de
atasament sau alaturi de care s-a bucurat de viata de familie, sa aiba minimum 18 ani
si sa indeplineascd conditiile materiale si garantiille morale necesare cresterii si

(2) Serviciile publice de asistenta sociald organizate la nivelul municipiilor, oragelor,
comunelor asigura persoanelor desemnate consiliere si informare cu privire la
raspunderea pentru cresterea si asigurarea dezvoltarii copilului pe o perioadd de 6
luni.



(3) La solicitarea parintelui sau, dupa caz, din oficiu, instanta va dispune delegarea
temporara a autoritatii parintesti cu privire la persoana copilului, pentru o perioada
de maximum un an, catre persoana desemnata potrivit art. 104 alin.

(2) In situatia in care parintii nu revin in tard, instanta poate prelungi succesiv
delegarea temporara, pe durata lipsei acestora, pentru perioade de cel mult un an.

(4) Acordul persoanei careia urmeaza sa-i fie delegata autoritatea parinteasca se
exprima de catre aceasta personal, in fata instantei.

(5) La cerere se ataseaza acte din care sa rezulte indeplinirea conditiilor prevazute la
alin. (1), precum si raportul de anchetad psihosociald intocmit de serviciul public de
asistentd sociald de la domiciliul persoanei desemnate.

(6) Cererea se solutioneaza in procedurd necontencioasa, potrivit Codului de
procedurd civild. Solutionarea cererii de delegare a drepturilor si indatoririlor
parintesti se face in termen de 3 zile de la depunerea acesteia.

(7) Hotararea va cuprinde mentionarea expresa a drepturilor si indatoririlor care se
deleaga si perioada pentru care are loc delegarea.

(8) Pentru situatia prevazutda la alin. (2), dupd ce instanta hotaraste delegarea
drepturilor parintesti, persoana in sarcina cdreia cad ingrijirea si cresterea copilului
trebuie sa urmeze, obligatoriu, un program de consiliere, pentru a preveni situatii de
conflict, neadaptare sau neglijentd in relatia cu minorul.

(9) Instanta de judecata va comunica o copie a hotararii de delegare primarului de la
domiciliul parintilor sau tutorelui, precum si primarului de la domiciliul persoanei
careia i se acorda delegarea autoritatii parintesti.

ART. 106

Autoritatile administratiei publice locale, prin intermediul serviciilor de asistenta
sociald, pot initia, in limita prevederilor bugetului de stat sau ale bugetelor locale si
in limita bugetelor de venituri si cheltuieli prevazute cu aceasta destinatie, campanii
de informare a parintilor, in vederea:

a) constientizarii de cdtre parinti a riscurilor asumate prin plecarea lor la munca in
strainatate;

b) informarii parintilor cu privire la obligatiile ce le revin in situatia in care
intentioneaza sa plece in strainatate.



ART. 107 Procedura de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu
parinti plecati la munca in strdindtate, precum si serviciile de care acestia pot
beneficia se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, in colaborare cu Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.

ART. 108 Serviciul public de asistentd sociala si centrul judetean de resurse si
asistentd educationalad au obligatia de a dezvolta servicii de consiliere specializata
destinate copilului care a revenit in tard, dupa o perioada de sedere in strainatate
alaturi de parinti mai mare de un an.

in fisierele atasate mai jos veti putea gasi actul normativ
integral si modelul notificarii pe care parintele care exercita singur
autoritatea parinteasca sau cel mai care locuieste copilul il va
completa si inregistra la Compartimentul Asistenta Sociala atunci
cand ia decizia de a pleca la munca in strainatate. Facem
precizarea ca notificarea intentiei la Compartimentul Asistenta
Sociala de la domiciliu se face cu minimum 40 de zile Tnhainte de a
parasi efectiv tara. Notificarii i se anexeaza copie a actului de
identitate, copie a certificatului de nastere al copilului sau copiilor
Si copie a actului de identitate a persoanei desemnate sa se ocupe
de intretinerea copilului pe perioada absentei parintelui sau a
parintilor.



ANEXA

NOTIFICARE
Subsemnatul(a), , domiciliat(a)
in loc. , Str.
nr. , posesor al BI/CI seria , NI ,
CNP , In calitate de al
copilului , nascut in data de

, prin prezenta notific Compartimentul Asistenta Sociala din

cadrul Primariei comunei Zorleni, judetul Vaslui cu privire la intentia mea de

a pleca la munca in strainatate pentru o perioada de

Precizez c¢a 1In perioada in care voi lipsi din tara, copilul

se va afla in grija d-nei /d-lui

R cu domiciliul in loc.

, Str. , nr. .

comuna Zorleni, judetul Vaslui, telefon

Am luat la cunostinta faptul ca pentru confirmarea persoanei in intretinerea
cireia ramane minorul , trebuie s ma adresez instantei de tutela, care va stabili
totodata, atat drepturile cat si indatoririle parintesti care se deleaga, precum si
perioada pentru care are loc delegarea .

Anexez prezentei notificari:
- Copie act identitate
- Copie Certificat de nastere copil

- Copie act de identitate persoana desemnata

Nr. de telefon

Data

Semnatura,



